
SUR LA ROUTE 5 JOURS SUR 7

du 25 novembre au 9 décembre 2024

Élections dans les entreprises de moins de 11 salariés

#JEVOTECGT

Sédentaire au volant
À 32 ans, Ibrahim passe la majeure partie de sa semaine en voiture. Il ne re-
tourne chez lui que le vendredi soir tard. Il ira dans l’entreprise lundi pour 

prendre son planning. Du coup, il n’a pas vraiment l’impression de faire partie 
de l’équipe.

Une rémunération peu attractive
Il reçoit un salaire fixe avec des primes basées sur des résultats toujours 
plus élevés. Il bénéficie de la GAR, ce qui lui permet d’atteindre le mini-
mum conventionnel.

Un périmètre géographique de 
plus en plus étendu
De moins en moins de commerciaux semblent attirés par la profession, qui 
apparaît comme isolée et mal payée. Ainsi Ibrahim connaît une surcharge de 
travail, et son périmètre de clientèle va en s’accroissant.

Avec la CGT, Ibrahim se bat pour :
• obtenir un treizième  mois conventionnel ;
• améliorer les conditions de travail, notamment pour réduire les pro-

blèmes de santé liés à sa mobilité ;
• supprimer la GAR au profit d’un système plus équitable et motivant.

IBRAHIM COMMERCIAL MOBILE AU VOLANT
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