
RIGOUREUSE ET PRÉCISE
Pas question d’être approximative, la rigueur et la précision sont de mise. C’est aussi ce 
qui rend ce métier intéressant – même si l’exigence des client·es est toujours plus forte.

POUR 2 200 EUROS BRUT PAR MOIS
C’est le salaire moyen d’un·e peintre en bâtiment une fois chef·fe d’équipe. Avant, c’est 

plutôt le Smic ou à peine plus.

ELLE UTILISE DES PRODUITS TOXIQUES
Il faut utiliser de nombreux produits dans le métier. Et certains peuvent être 
toxiques. Bien qu’ils soient de moins en moins nocifs, leur mélange peut 

s’avérer dangereux.

ET ELLE MET SON CORPS À L’ÉPREUVE
Debout, accroupi·e, penché·e, ce sont les postures que doit adopter Julie 

tout au long de la journée. À cela s’ajoutent les montées et descentes 
d’échelles. Les conditions sont encore plus difficiles quand la 

peinture se fait en extérieur.

AVEC LA CGT, JULIE SE BAT POUR :
• un Smic à 2000 euros brut par mois ;
• 32 heures par semaine sans annualisation, modulation ou 

perte de salaire ;
• une plus grande reconnaissance des maladies 

professionnelles ;
• des outils professionnels adaptés ;

• une vraie reconnaissance de la pénibilité, par un départ anticipé à la 
retraite à 55 ans.

Flashez ce code pour 
vous inscrire et télécharger

DES FICHES PRATIQUES 
POUR CONNAÎTRE VOS DROITS.

C’est confi dentiel et gratuit !
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INTÉRIEUR OU EXTÉRIEUR, ELLE EST EXPOSÉE

JULIEPeintre
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