% Petites
T" ERESE Entreprises
ENSEIGNANTE A DOMICILE

METIER DE VOCATION

Un métier a multiples facettes

Travaillant entre 30 et 35 heures par semaine sans compter le transport, Thérese
doit constamment s'adapter aux besoins spécifiques de chaque éléve, jonglant
entre matieres et niveaux.

Liberté ouinsécurité ?

La liberté de choisir ses éléves et ses horaires est un avantage, mais
implique pour Thérése des déplacements fréquents et des cours en
soirée, les week-ends et jours fériés, compliquant la gestion de sa

vie personnelle.

Pas de collegues

Thérese est isolée par la nature méme de son travail, ce qui peut étre difficile a
gérer, surtout avec la précarité et I'instabilité de l'emploi.

+de 70 % de femmes
dans le secteur

Mais les hommes gagnent souvent plus, accentuant des inégalités croissantes.
Aligner les salaires sur la concurrence reste un défi constant pour Thérese.

Avec la CGT, Therese se bat pour:

« larevalorisation de ses salaires;

« faire reconnaitre son métier;

« obtenir I'egalité salariale ;

« ['amélioration de ses conditions de travail.

Elections dans les entreprises de moins de 11 salariés
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