MARIE-LOU Lo
- ASSISTANTE DE VIE == Entreprises

Profession de passion

Marie-Lou assure I'hygiene, les tdches domestiques et donne du réconfort aux per-
sonnes agees qui sont ses employeur-ses.

Un lien fort

Elle se lie avec les personnes agées qu'elle accompagne, mais elle a du mal a
obtenir la reconnaissance a laquelle elle a droit.

Multi-employeur-ses, précarité
, et salaire insuffisant

Pour s'en sortir, elle doit multiplier les employeur-ses et travailler a
un rythme effréné, aussi bien le soir, les week-ends et les jours
fériés. Marie-Lou fait de nombreuses heures de route qui ne

L sont pas défrayées.
it

> \\ Pressions psychologiques

X Son quotidien est fait de jolies choses et de situations
| difficiles, comme le fait d'imposer ses droits a la famille, a
la mort d’'une personne qu'on accompagnait.

se bat pour:

 revaloriser son salaire;
 faire reconnaitre son métier;
« améeliorer ses conditions de travail.
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