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UNE REDACTRICE EN LUTTE POUR SA RECONNAISSANCE

Un quotidien derriére I'écran

Pauline surfe sur le web pour chercher l'info quelle traitera ensuite. En effet, les
coupes budgétaires limitent les reportages sur le terrain.

Rédactrice polyvalente

~ Dans sa petite rédaction, Pauline, en plus de Iécriture de son article, le relira
&y etlecorrigera. Elle Soccupe aussi de I'iconographie. Cette polyvalence est
SV épuisante.

Attirance et désillusion

, Pauline a 24 ans, elle débute dans le métier. Elle sait que 40 % des jeunes jour-

a < nalistes quittent la profession apres sept ans. Journaliste, a temps plein, elle
i , fait face a des horaires irréquliers et a des congés impreévisibles qui rendent le
R~ ; rythme difficile. Malgreé les deésillusions, elle saccroche.

Un salaire peu motivant

Elle gagne a peine plus que le Smic pour un bac + 5. Les salaires stagnent rapi-
dement, avec peu de progression possible.

Avec la CGT, Pauline se bat pour:

- appliquer la loi Cressard a tou-tes les journalistes;
- revaloriser les grilles salariales;
« instaurer un tarif minimum de 60 € bruts pour les pigistes.

Elections dans les entreprises de moins de 11 salariés
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