
EMBELLIR LE QUOTIDIEN

JULIE FLEURISTE

1 540 euros nets par mois
En dehors de la vente des fleurs et de la préparation des bou-
quets, être fleuriste suppose aussi d’aménager les rayons, de 
nettoyer la boutique, de changer l’eau des fleurs et d’effectuer 
les livraisons.

À temps plein
Comme 76 % des fleuristes, Julie travaille à temps plein. Dans sa 

TPE, il est difficile de prendre les congés quand on veut.

Vie privée ?
En travaillant le samedi et les dimanches matin, et le soir, tard, il est diffi-

cile de trouver le bon équilibre pour sa vie de famille.

Frileux·ses s’abstenir
Pour permettre une bonne conservation des fleurs, Julie travaille dans l’humidité 
et une température de 13 °C.

Avec la CGT, Julie se bat pour :
•	 supprimer le travail du dimanche ;
•	 obtenir un salaire minimum de 2 000 euros bruts, rendre obligatoire le 

treizième mois ;
•	 supprimer le temps partiel imposé ;
•	 permettre un départ à la retraite à 60 ans.
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