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EMPATHIE ET DEVOIR
POLYVALENCE ET EXPERTISE

Infirmire diplomée d¥tat, Nadege a trois ans détudes derriere elle et deux ans
alhapital. Ce passage est incontournable pour maitriser la complexité crois-
sante des soins.

24 HEURES SUR 24 ET 7 JOURS SUR 7

Le quotidien de Nadege inclut de nombreux déplacements, souvent
non indemnisés de maniere adéquate, ce qui alourdit ses jour-
nées. Elle est payée a facte, mais sans compensation juste pour
les trajets entre les patient-es dans un méme secteur. Elle peut
travailler les week-ends, les nuits et les jours fériés pour assurer
la continuité des soins. Comment combiner le travail et la famille ?

USANT

Quelles soient fusionnelles ou difficiles, les relations quentretient
Nadege avec ses patient-es provoquent une fatigue psychique in-
tense auquel sadjoignent des douleurs physiques qui saccroissent
avec Ihospitalisation croissante a domicile sans lit médicalisé. Et
puis la coordination avec les médecins nest pas toujours simple.

AVEC LA CGT, NADEGE SE BAT POUR :

« une rémunération juste pour les nuits, les jours fériés et les
week-ends;
« une revalorisation de son statut et de celui de ses collegues;
« des conditions de travail plus respectueuses.
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