ELECTIONS DANS LES TRES PETITES ENTREPRISES - 25 NOVEMBRE AU 9 DECEMBRE 2024
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DES TRES PETITES ENTREPRISES !
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II Vous aurez l'occasion délire des femmes et des

; hommes qui vous représenteront en proximité dans

1 notre région Normandie, parce qu'elles et ils sont eux-
I mémes salarié-es dans une TPE!

-~

alarié-es du particulier employeur,
assistant-es maternel-les, salarié-es
travaillant dans les petits commerces, N e o e e e e e e e e e e e e e ’
des associations, des entreprises de
l'artisanat, des petites entreprises sous-traitantes,
des hétels-cafés-restaurants, des petites structures
du spectacle vivant, du cinéma et de l'audiovisuel, de
'enseignement, du sport ou de I'éducation populaire...
Vous étes prés de 250000 a travailler dans les « tres
petites entreprises » (TPE), employant moins de

11 salarié-es, dans notre région Normandie.

la santé au travail, la prévention, vos conditions

de travail, votre emploi... La crise sociale qui s'est
installée menace aujourd’hui un grand nombre
demplois. Dans les TPE, ces questions risquent détre
une nouvelle fois effacées, face aux situations des
grands groupes. Il en va de méme pour l'augmentation
de vos salaires.

Notre responsabilité est grande aujourd’hui, pour

,’ ________ comm T ST T \\ mener ensemble la défense du monde du travail.
Nous sommes présent-es dans les cinq .
départements normands avec nos 48 unions locales | S ——————— Q
et no.s <.:o'n seiller-'e s des salarié-e.s +Un rés?au de : II Bien que vous n"ayez pas de syndicat dans votre
p;)i(::_laeaf;:;:jfgr: e'ﬁ:%sa::: ::sd::: IMEaur::I'\: | I entre?rise, la CGT est tou1:ours la, a v?s cc“{tés, pour
\ / | vous écouter, vous conseiller, vous aider a vous
= e e e ————— - I organiser, revendiquer et pour construire avec vous le
En tant que salarié-es d'une trés petite entreprise, I\ monde de demain.
vous étes appelé-es a choisir 'organisation N e e e e = ’
syndicale qui vous représentera pendant les
quatre prochaines années dans les négociations Les élections TPE auront cette année un
interprofessionnelles, de conventions collectives, ou retentissement particulier. Alors que vous avez
dans les instances paritaires régionales... rarement l'occasion de vous exprimer, ce scrutin sera
Depuis plusieurs mois, beaucoup d'entre vous ont loccasion de renouveler votre confiance enla CGT et
sollicité la CGT sur vos droits sociaux, votre salaire, de nous donner de la voix pour porter ensemble un

projet de progres social et environnemental. j
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cg SALARIEES F anonymement ot gratuitement

DESTPE pour connaira yos droits
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10 CANDIDAT-ES CGT, PORTE-PAROLE POUR : ~

e vous aider a améliorer vos conditions de travail,
votre salaire ou encore votre formation;

légales et conventionnelles de votre branche
professionnelle ;

et culturelles (ASC) comme le sport, les loisirs, les
vacances, la culture;

e conquérir de nouveaux droits pour les salarié-es;

\—

e vous orienter et vous informer sur les dispositions

e vous permettre d'accéder a des activités sociales

e mettre en place des activités sociales et
culturelles pour vous et votre famille, des lieux de
dialogue pour faciliter les échanges et recevoir des
conseils dans vos relations de travail ;

e obtenir une médecine du travail adaptée a vos
besoins;

e négocier des salaires plus justes socialement
pour tou-tes les salarié-es.

NOS CANDIDAT-ES ! !

1. LECOEUR Teddy

2. DESJOUIS Teresa

3. VIVIEN Alexandre

&. ESSANAA Monji

5. LAINE Luc

6. MESLIN Clarisse

7. DUVAL Martine

8. GROSSOEUVRE BOQUELET Sarah
9. PANCOUP Eric 1N
10. LEHERON Marie claire

Je siege actuellement ala commission
paritaire territoriale Normandie.
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Instance pour l'emploi a domicile, cette :
commission est un espace de débat ot sont I
abordés divers sujets touchant a l'emploi, a |
la formation professionnelle, ala prévention :
desrisques ainsi qu'a la santé au travail. Des I
propositions en matiére dactivités 1

sociales et culturelles sont :
également formulées dans I
cette commission. 1

1
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Salariée de multiples employeurs ,’
associatifs depuis 2004, janime des I

cours collectifs. Jai rejoint la CGT 1
pendant les luttes contre la réforme des ‘\ ;,{f" :

retraites. VQ

Comme beaucoup de salarié-es isolé-es "
des tres petites entreprises, je ressens la I
nécessité de sorganiser collectivement pour faire |
avancer nos revendications et améliorer nos droits. Les 1
élections cest le moment de sorganiser. Ensemble nous :
sommes plus forts. 1

- Térésa DESJOUIS, animatrice sportive ’ ’
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Je siége depuis plus de dix ans ala /
commission paritaire régionale emploi I
et formation professionnelle Normandie I

pour la branche métallurgie. Je défends,
aupres des collectivités territoriales et
des services administratifs, les intéréts
des salarié-es de la branche en matiere
demploi et de formation professionnelle. Je suis

candidat a ces élections pour conquérir de nouveaux droits
pour les salarié-es, mettre en place des activités sociales et
culturelles pour vous et votre famille, des lieux de dialogue
pour faciliter les échanges et recevoir des conseils dans vos
relations de travail, obtenir une médecine du travail adaptée
avos besoins, négocier des salaires plus justes socialement
pour tou-tes les salarié-es.

- Eric PANCOUP, animateur } ’
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